永昌县六坝镇卫生院
2024年度预算执行情况绩效自评报告

为深入贯彻落实《永昌县县委永昌县人民政府关于全面实施预算绩效管理的实施意见》（县委发〔2020〕10号）精神，强化各部门各单位的预算绩效管理主体责任，提高预算资金使用效益，根据永昌县财政局《关于开展2024年度县级预算执行情况绩效自评工作的通知》要求，对本单位2024年度预算执行情况进行绩效自评，现将自评情况报告如下：

基本情况

（一）部门主要职能。永昌县六坝镇卫生院以公共卫生服务为主，提供预防、保健、基本医疗等综合服务。加强农村疫病防控，防治农村突发公共卫生事件报告工作，重点控制传染病、地方病，对农民健康、职业病、寄生虫病等重大疾病造成严重损害。认真执行儿童计划免疫。积极开展慢性非传染性疾病防控工作。做好农村妇幼保健工作，提高医院产生率，改善儿童营养状况。积极开展城乡居民医疗、计划生育技术指导和康复工作。开展爱国卫生运动，普及疾病预防和卫生知识，引导群众改善住房、食品、饮水、卫生条件，引导和帮助农民建立良好卫生。
（二）人员构成。永昌县六坝镇卫生院核定编制人数14人,实有占编人员13人，现有卫生专业技术人员13人，其中：副高职称1人、中级职称6人、初级职称6人；退休人员3人，遗属3人。
二、自评工作开展情况

（一）自评工作的组织管理情况。本单位高度重视绩效自评工作，充分认识到此项工作的重要性和必要性，精心安排部署，成立了以院长为组长，分管院长为副组长，各科室负责人为成员的专项行动领导小组，领导小组下设办公室，由分管院长兼任办公室主任，积极开展此项工作。根据工作要求，确定了自评的项目及资金，规范了工作内容，确保绩效评价工作有章可循，有序开展。坚持“讲绩效、重绩效、用绩效”的绩效管理理念，进一步增强支出责任和效率意识，全面增强预算管理，优化资源配置，加强财政资金使用效率和科学精细管理化水平，提高资金执行力。
（二）绩效自评金额、项目数量、覆盖率。2024年本单位完成绩效自评项目10个，项目支出评价资金146.36万元，其中：国家基本公共卫生项目资金77.53万元，支出执行率100%；乡村医生县级定额补助项目资金1.01万元，支出执行率100%；乡村医生省级定额补助项目资金5.64万元，支出执行率100%；乡村医生工龄补助项目资金1.45万元，支出执行率100%；乡村医生养老金补助项目资金7.9004万元，支出执行率100%；市级为民办实事项目-村卫生室基础设施完善项目补助资金9.71万元，支出执行率100%；基本药物制度补助项目资金11.82万元，支出执行率100%；基层医疗卫生机构综合改革省级补助项目资金10.3万元，支出执行率100%；医疗服务与保障能力提升项目资金1.0万元，支出执行率100%；中医药专项补助项目资金20万元，支出执行率100%。评价工作以单位自评为主，由领导小组及分管领导对单位绩效自评工作进行督查、复审。

（三）部门整体绩效目标及资金执行情况。2024年本单位严格按照预算批复的支出执行，确保部门预算执行的严肃性，完整性，真实性，保障人员各项经费按时总额支付，使医院运行良好。全年本单位整体支出414.94991万元，其中：基本支出268.590197万元，项目支出146.359713万元，支出执行率100%。

（四）自评工作实施过程。根据绩效自评工作需要，完善科室工作职责，制定绩效自评工作实施方案，确定自评项目集评价金额，认真开展自评。

（五）项目概况和资金使用管理情况。2024年，本单位预算支出项目16个，通过自评，16个项目结果为“优”。项目支出评价资金146.359713万元，其中：国家基本公共卫生项目资金77.53万元，乡村医生县级定额补助项目资金1.01万元，乡村医生省级定额补助项目资金5.64万元，乡村医生工龄补助项目资金1.45万元，乡村医生养老金补助项目资金7.9004万元，市级为民办实事项目-村卫生室基础设施完善项目补助资金9.71万元，基本药物制度补助项目资金11.82万元，基层医疗卫生机构综合改革省级补助项目资金10.3万元，医疗服务与保障能力提升项目资金1.0万元，中医药专项补助项目资金20万元。

三、绩效情况
2024年，我院加强预算绩效评价工作力度和绩效评价结果运用，确保部门预算全面、真实反映单位收支情况，资金使用绩效具体情况如下：
（一）国家基本公共卫生服务项目。2024年，我院为辖区内常住人口提供基本公共卫生服务，严格按照《公共卫生服务补助资金管理暂行办法》执行。制定了项目绩效考核办法，严格按照绩效考核办法，按照项目工作完成的数量和质量补助项目资金。国家基本公共卫生经费是各级财政共同提供经费保障，是党和政府实施的惠民政策，项目的本质是政府购买公共卫生服务，交由基层医疗机构实施，让居民享受国家基本卫生保健制度。它是我国政府针对当前城乡居民存在的主要健康问题，以儿童、孕产妇、65岁以上老年人、慢性疾病患者等为重点人群，面向全体居民免费提供的最基本的公共卫生服务。促进基本公共卫生服务均等化，着力解决当前影响居民健康的主要问题，更多、更好地为我镇居民提供及时、方便和规范的国家基本公共卫生服务，提高居民健康水平。

（二）乡村医生定额补助。主要用于提高乡村医生收入，提升乡村医生服务能力，推进村卫生室卫生工作健康持续发展。

（三）乡村医生养老保险及工龄补助资金。主要用于支付缴纳离岗及在岗乡村医生养老金，保障了乡村医生的个人利益，提升了乡村医生服务能力，推进了村卫生室卫生工作健康持续发展。

（四）基本药物制度补助资金。主要用于基层医疗卫生机构实施基本药物制度后的药品零差率销售补偿、人员培训等方面。通过实施基本药物制度，降低了群众用药成本，基本药物使用比例达到 90%，群众就医负担明显减轻。

（五）中医药专项补助资金。主要用于提升群众中医就医环境，进一步健全中医药服务体系，方便百姓就医看病，持续提升了基层服务能力，不断提高中西医结合服务水平。

（六）市级为民办实事项目，村卫生室基础设施完善项目补助资金。主要用于改善村卫生室面貌，提高村卫生室医疗服务水平及群众就医环境。

（七）基层医疗卫生机构综合改革省级补助资金。是基层医疗卫生机构实施基本药物零差率后，确保基层医疗卫生机构正常运转，用于基层医疗卫生机构人员（含社会保险及住房公积金单位缴纳）及公用经费的开支。

（八）医疗服务与保障能力提升补助资金。为加强我县各项医疗保险政策宣传的广度和深度，显著提升宣传效果，提高群众医保政策知晓率和满意度，以及进一步强化基层医保经办服务能力。此项资金用于辖区群众各项医疗保险政策的宣传服务工作。
四、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施

按照项目绩效指标要求，项目全面完成，未偏离预期目标，资金使用规范。下一步将继续加强资金管理，专款专用，提高资金使用效率。
五、绩效自评结果拟应用和公开情况

（一）绩效自评结果拟应用。通过项目实施，各项绩效目标完成良好，项目经费能严格按照专项经费的管理使用要求和项目实施方案进行项目收支管理。

（二）公开情况。自评结果按规定时间在政务网上公开。

六、其他需要说明的问题

无



