附件3：

2023年度永昌县神秘骊靬景区管理处

绩效自评工作总结

一、自评工作开展情况


（一）自评工作的组织管理情况
根据永昌县财政局《关于开展2023年度县级预算执行情况绩效自评工作的通知》（永财函〔2024〕1号）要求，我单位高度重视，周密部署。通过认真梳理2023年工作开展及预算执行情况，结合绩效监控实际，对照年初设定的绩效目标，对部门整体支出和项目支出，认真开展了绩效自评。
（二）绩效自评金额、项目数量、覆盖率等
  我单位将2023年度通过一般公共预算安排的县级部门预算项目支出，部门预算整体支出全部纳入绩效自评范围，共纳入绩效自评范围内资金658.54万元，其中：基本支出432.54万元，项目支出共3项，合计226万元，资金覆盖率达到100%。
（三）自评工作实施过程
我单位对部门预算整体支出及项目支出资金是否纳入预算管理体系及资金拨付率等情况进行逐一自查，并对资金的安全性、规范性及有效性进行重点分析，包括资金支付范围、支付标准、支付进度、支付依据等是否合规合法，是否与预算相符，并对自评中发现的相关问题进行分析。
二、部门基本情况

（一）部门职能
1.宣传贯彻执行国家、省、市关于风景名胜、民族宗教、文物、林业、国土、环境保护等有关法律法规和方针政策以及县委、县政府关于景区建设管理的政策、规定。

2.按照全县旅游发展的总体规划研究拟订景区建设中长期规划、年度计划和景区的建设、园林绿化、湿地保护、风景资源等方面的标准、规范、并抓好组织实施。

3.负责景区风景资源的开发利用和保护，抓好景区的项目建设，积极引导社会投资，做好景区建设项目招商和利用外资工作。

4.负责景区内的基础设施建设和公共设施建设。

5.负责组织实施景区的绿化、美化及生态建设，负责在建设期间景区内的公共设施和人文景观、自然风景的管理工作。

6.负责协调景区在建设中的有关事宜，并抓好落实。

7.负责检查、指导景区的环境卫生整治、安全生产和文明服务等工作。

8.负责景区综合执法工作。宣传、贯彻、执行景区管理方面的法律、法规和政策，落实上级的各项决定；负责做好景区内户外广告、霓虹灯及大型广告、悬挂物的设置审核；负责做好景区范围内大型户外宣传咨询展销(促销)活动和便民摊点设置审核管理。负责景区内未经批准在公共地带擅自摆摊设点、堆放物料、搭建建筑物、构建物或者其他设施影响市容行为的查处；负责景区内未经批准进行临时建设的，未按照批准内容进行临时建设的，临时建筑物、构筑物超过批准期限不拆除的行政处罚；负责景区范围内违章建筑、乱搭乱建行为的清理及查处工作。负责公安、工商、食药、林政、水政、国土、草原等执法部门的相关执法活动的协调、配合、服务工作。

9.承办县委、县政府交办的其他事项。
（二）年度总体工作和重点工作任务

一是持续推进项目建设，不断完善景区基础设施。实施永昌县北海子国家湿地公园保护展示项目，实施武当山亮化工程，同时做好北武当山景区升A工作。二是强化安全生产责任。按照“党政同责、一岗双责、齐抓共管、失职追责”的要求，认真贯彻落实省市县委决策部署，牢固树立安全发展理念，强化安全生产底线意识，层层压实责任，做到人人肩上有担子，人人头上有责任；开展安全隐患大排查，重点排查安全隐患、管理漏洞及规章制度的落实情况，及时消除安全隐患。三是加强景区日常管理。以日常管护和集中整治相结合，对景区内卫生死角和景区内环境卫生进行整治，保持了景区环境卫生持续向好。同时，认真落实“逢六上街”“全国文明县城创建”等各项工作，今年以来，配合共驻共建社区参加“逢六上街”10余次。四是强化文明旅游宣传。常态化开展文明旅游宣传活动，在入口处、主游路线等醒目位置利用公益广告牌、电子宣传大屏、发放宣传彩页等多种形式，广泛宣传文明旅游公约和公益广告，全方位、立体化宣传、引导游客文明旅游。五是持续守好“林长制”责任田，不断筑牢景区生态保护屏障，抓好景区绿化、林木灌水、林业有害生物防治工作。
（三）部门整体绩效目标及资金执行情况

我单位将2023年度通过一般公共预算安排的县级部门预算项目支出，部门预算整体支出全部纳入绩效自评范围，共纳入绩效自评范围内资金658.54万元，其中：基本支出432.54万元，项目支出226万元，年末已全部实现支出，支出率达100%。
（四）项目概况和资金使用管理情况

1、北海子景区管护经费
（1）项目基本性质、用途、涉及范围等。2023年县财政拨付150万元北海子景区管护经费，用于北海子景区的绿化管护，道路、广场停车场、公厕等日常管理、维修和卫生保洁，休息亭、座椅、石桌凳、垃圾桶、标识、标牌、公益广告牌等附属设施的刷漆保养、更新维修，安全保卫、应急管理、文明创建、安全生产等工作经费。
（2）项目绩效目标。优化我县北海子景区环境、完善旅游综合服务、恢复生态功能，扩大永昌旅游景区的知名度和影响力，改善景区公共服务设施，满足群众日益增长的文化旅游需求，吸引更多游客来永昌观光旅游，促进我县文化旅游业发展。
（3）项目资金安排落实情况等。县级财政及时足额拨付北海子景区管护经费，截至年底，实现支出150万元，资金支付率100%。
（4）项目资金实际使用情况与年初预算对比分析。北海子景区管护经费实际使用情况与年初预算相比无变化，已全部支出，无结转结余资金。
2、骊靬大道绿化带和花卉种植区管护经费

（1）项目基本性质、用途、涉及范围等。2023年县财政拨付40万元骊靬景区管护经费，用于骊靬景区花卉绿植的管护，道路卫生保洁、附属设施的维修维护等费用。

（2）项目绩效目标。聘用临时工做好景区花卉绿篱的管护，道路卫生的保洁、附属设施的维修维护，并做好景区日常宣传教育、职工培训管理以及永昌县红色文化的宣传。

（3）项目资金安排落实情况等。县级财政及时足额拨付骊靬景区管护经费，截至年底，实际支出40万元，资金支付率100%。
（4）项目资金实际使用情况与年初预算对比分析。骊靬景区管护经费实际使用情况与年初预算相比无变化，已全部支出，无结转结余资金。

3、武当路牌坊维修及武当广场亮化工程

（1）项目基本性质、用途、涉及范围等。2023年县财政拨付36万元武当路牌坊维修及武当广场亮化工程资金，用于武当路牌坊彩画及高杆灯架设等费用。

（2）项目绩效目标。完成牌坊彩画该及布设通电线路2000米，架设草坪灯等各类亮化灯具1180个、线条灯430米，建设配套设施。提升了武当山景区整体旅游环境，促进旅游业发展，从而带动县城经济发展。

（3）项目资金安排落实情况等。县级财政及时足额拨付武当路牌坊维修及武当广场亮化工程资金，截至年底，实际支出36万元，资金支付率100%。
（4）项目资金实际使用情况与年初预算对比分析。武当路牌坊维修及武当广场亮化工程资金实际使用情况与年初预算相比无变化，已全部支出，无结转结余资金。

三、绩效情况

（一）整体支出和项目绩效自评结论
通过此次自评，我单位整体支出自评得分96分；北海子景区管护经费自评得分98分；骊靬景区管护经费自评得分98分；武当路牌坊维修及武当广场亮化工程97分。
（二）对比绩效目标自评表，分析说明整体和项目绩效目标实际完成情况
对比绩效目标自评表，从总体评价情况来看，2023年我单位在上级部门的坚强领导下，在县财政局的大力支持下，按照工作计划，认真履职尽责，顺利完成各项工作任务，我单位整体支出绩效目标顺利完成，确保了人员经费、机关运行经费及项目支出的足额高效使用。分项目评价情况来看，北海子景区管护经费已完成年初目标，按时发放临时工劳务费、按时缴纳景区水电费、及时维修维护景区基础设施、组织工作人员修剪草坪、绿篱带，清除杂草，打捞水域漂浮物，拆除景区内多处废旧广告牌，认真开展安全隐患大排查10余次、制作各类宣传牌、标识牌100余块，储备防火物资、在武当生态花海种植百日草、芍药、波斯菊、向日葵约200亩，湿地绿化带种植大叶榆、黄刺玫、丁香、榆叶梅约500余株，种植水蜡75000余株。北海子公园主入口、武当山栖霞门处摆放盆景牵牛花约30000余株。不断改善景区环境，提升景观效果；骊靬景区管护经费已完成年初目标，对景区30亩花卉绿篱进行除草、灌溉、修剪、有害生物防治等，对骊靬大道等景区道路进行保洁，及时维修基础设施，确保花卉绿植的成活率，景区环境卫生干净整洁；武当路牌坊维修及武当广场亮化工程，完成牌坊彩画及布设通电线路2000米，架设草坪灯等各类亮化灯具1180个、线条灯430米，建设配套设施，提升了武当山景区整体旅游环境，促进旅游业发展。

（三）对绩效目标、评价指标体系进行分析，提出改进建议

通过此次绩效自评情况，我们清晰地认识在预算绩效管理工作方面还存在绩效理念不够深入，制度建设不够完善，政策把握还不太到位，绩效管理不很细致等问题。下一步，我单位将着力提高思想认识，树立绩效理念；健全管理体系，筑牢制度基础；加强政策学习，提升业务素养；完善绩效管理，构建长效机制；强化预算约束，科学运用结果。把“过紧日子”作为我单位预算管理长期坚持的基本方针，严格预算支出，同时，对预算支出进行认真审核，确保项目支出实现最大使用效

（四）对绩效目标未完成原因分析，提出改进意见

本年度绩效目标已全部完成。
四、其他需说明的问题
无其他需要说明的问题。

永昌县神秘骊靬景区管理处
2024年1月5日
